ETT STRATEGIDYGN

Ett strategidygn syftar till att fa ett helikopterperspektiv pa den
dagliga driften och fokusera pa framtiden. Det ar ett tillfal-

le att I16sa problem och utmaningar, skapa en tydlig riktning
samt férbattra samarbete och tillit. Genom att fokusera pa en
strukturerad process med hjalp av Framgangskompassen - ett
bradspel, skapas en miljé for att identifiera kérnproblem och
utveckla handlingsplaner. Malet ar att 6ka tillit och kommunika-
tionsfléden, vilket leder till en mer sammanhallen och produktiv
arbetsmiljo.

Resultatet &r en konkretiserad strategisk plan som definierar en
tydlig riktning och méjliggér en effektiv positionsférflyttning
for organisationen. Detta bidrar till att undvika de vanligaste
orsakerna till att forandringsprojekt misslyckas.

STRATEGIDYGN LIGHT

For er som vill upptacka
och prova pa ett nytt satt
att arbeta strategiskt.

Vart "Strategidygn Light” ar en trevlig

kritiska framgangsfaktorer: lyssnande,
spelregler och personlig utveckling. Ni
far en snabb insikt kring teamets styrkor
och en klarare férstaelse for foretagets

goodwill-varde. atgarder.

Planera framat: Genom
Framgéangskompassen identifierar
och visualiserar vi nédvandiga
aktiviteter, resurser och milstolpar
for att uppna en 6nskad
positionsférflyttning.

Detta ingar:

o Traffen - 2,5 timmar session
e 3-7 deltagare

* Efterfdljande dokumentation

Detta ingar:

STRATEGIDYGN

For er som vill tydliggéra
en vag fran ett nulége till
ett 6nskat lage.

Under dygnet fokuserar vi pa att:
och effektiv session med fokus pa tre * Analysera nulaget: Med hjalp av
bradspelet Framgangskompassen
reflekterar vi Gver foretagets
nuvarande situation, dnskade
mal, befintliga hinder och méjliga * Analysera nulaget: Reflektera dver

Framgangskompassen &r ett bradspel som utvecklar en hallbar
organisationskultur genom att stérka lyssnande, spelregler och
personlig utveckling, samtidigt som det visualiserar framsteg
och kopplar lardomar till den egna verksamheten. Spelet mater
och féljer dven upp teamets prestation for en tydlig utvecklings-
resa.

Onskar ni ett dygn i en kreativ milj6 for att fa fram er
fulla potential, och peka ut en gemensam vag framat?
Vi erbjuder tre nivaer av Strategidygn, fran en férsta
introduktion till en fordjupad process med uppféljning
och fortsatt utveckling.

PREMIUM

For er som vill ta foretaget
till en ny position.

Med Framgangskompassen och
Afférskartan far ni en kraftfull
kombination som vagleder er fran start
till mal.

Framgangskompassen som verktyg:

er nuvarande situation, identifiera
6nskade mal, hinder och méjliga
atgarder.

Planera framat: Visualisera
nédvandiga aktiviteter, resurser och
milstolpar fér att uppna er 6nskade
position.

Afféarskartan som verktyg:

Ni far med er: o Genomforande: lunch till lunch * Fdlja upp i realtid: Mata och spéra

En rapport 6ver startlaget och en bild .
av teamets personligheter/olikheter/ .
likheter. Ni far ocksa med er konkreta

idéer och en gemensam riktning fér att

pabérja er positionsférflyttning redan

idag!

handlingsplan

Ni far med er:

3 - 21 deltagare
Uppféljningsméte och leverans av

milstolpar, lardomar och se hur er
positionsforflyttning fortskrider.
Skapa transparens: Gor
forflyttningen synlig for hela teamet
och organisationen, vilket bygger
en gemensam forstaelse och
engagemang.

En gemensam medvetenhet om hur

PRIS: 4 700 kr
+ 1 000 kr/deltagare

ni bast kan utnyttja teamets styrkor.
En samsyn kring féretagets nuvarande
goodwill-vérde. En handlingsplan for

Detta ingar:
* Uppféljning med ledningsteamet
efter strategidygnet.

fortsatt arbete. e 6 sttraffara 2,5 tim

Ni far med er:

En visualisering av er positionsforflyttning
och férandring av ert Goodwill-varde.
Verktygen for att fortsatta er konkreta
och métbara resa mot framgang.

PRIS: 25 000 kr
+ 3 500 kr per deltagare

{ PRIS: 117 600 kr
| vart féretag
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STRATEGIDYGN LIGHT

For er som vill upptacka och
prova pa ett nytt satt att
arbeta strategiskt.

Vart "Strategidygn Light” ar en trevlig och effektiv session
med fokus pa tre kritiska framgangsfaktorer: lyssnande,
spelregler och personlig utveckling. Ni far en snabb insikt
kring teamets styrkor och en klarare forstaelse for foretagets
goodwill-varde.

Detta ingar:

e Traffen - 2,5 timmar session
e 3-7 deltagare
e Efterféljande dokumentation

PRIS: 4 700 kr + 1 000 kr per deltagare

Ni far med er:

En rapport 6ver startlaget och en bild av teamets
personligheter/olikheter/likheter. Ni far ocksa med er
konkreta idéer och en gemensam riktning foér att pabérja er
positionsforflyttning redan idag!




STRATEGIDYGN

For er som vill tydliggora en
vag fran ett nuldge till ett
onskat lage.

Under dygnet fokuserar vi pa att:

* Analysera nulaget: Med hjalp av bradspelet Framgangskompassen
reflekterar vi dver foretagets nuvarande situation, 6nskade mal,
befintliga hinder och méjliga atgarder.

Planera framat: Genom Framgangskompassen identifierar och
visualiserar vi nédvandiga aktiviteter, resurser och milstolpar for att
uppna en 6nskad positionsforflyttning.

Detta ingar:

* Genomférande: lunch till lunch
e 3-21 deltagare
e Uppfodljningsmote och leverans av handlingsplan

PRIS: 25 000 kr + 3 500 kr per deltagare

Ni far med er:

En gemensam medvetenhet om hur ni béast kan utnyttja
teamets styrkor. En samsyn kring féretagets nuvarande
goodwill-virde. En handlingsplan for fortsatt arbete.




PREMIUM

For er som vill ta foretaget
till en ny position.

Med Framgangskompassen och Afférskartan far ni en kraftfull
kombination som vagleder er fran start till mal.

Framgangskompassen &r ert Nar ni val ar pa vag, anvander ni
verktyg for att: Affarskartan for att:

* Analysera nulaget: Reflektera  ® Fdlja upp i realtid: Mata och
over er nuvarande situation, spara milstolpar, lardomar och
identifiera 6nskade mal, se hur er positionsforflyttning
hinder och méjliga atgarder. fortskrider.

Planera framat: Visualisera Skapa transparens: Gor
nédvandiga aktiviteter, forflyttningen synlig for hela
resurser och milstolpar for att teamet och organisationen,
uppna er onskade position. vilket bygger en gemensam
forstaelse och engagemang.

Detta ingar:

* Uppfdljning med ledningsteamet efter strategidygnet.
e 6 sttraffar a 2,5 tim

PRIS: 117 600 kr

Ni far med er:

En visualisering av er positionsférflyttning och férandring av ert
Goodwill-varde. Verktygen for att fortsatta er konkreta och
matbara resa mot framgang.




